(Nombre de la empresa)
CIF: (de la empresa)
(calle, ciudad, provincia y codigo postal)

AJA (incluir nombre persona a la que se dirige, puede ser el responsable de RRHH)

En (ciudad), a (dia, mes y aiio)

D/D?. (nombre y apellidos del trabajador), con D.N.I. (del trabajador), y con
domicilio a los efectos de notificaciones en (calle, ciudad y provincia) en mi condicién
de trabajador por cuenta ajena de la empresa a la que me dirijo, en el puesto de (“nombre
del puesto”), y con antigiiedad desde el dia (indicar fecha en que comenzo a trabajar),

solicito con la debida antelacion una EXCEDENCIA VOLUNTARIA, de conformidad con lo

dispuesto en el art. 46, apartado 2 del RDL 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

De acuerdo con la normativa vigente, cumplo con los requisitos de antigiiedad
para que se me conceda, solicitando mi paso a la situacién de excedencia con una duracién
de (nimero) meses, comenzando el dia (indicar fecha de inicio), inclusive. Una vez
concluido solicitaré, con la debida antelacion, mi derecho preferente al reingreso en las

vacantes de igual o similar categoria que hubiere o que se produjera en la empresa.

Sin otro particular, quedo a su disposicién, pudiendo contar con toda mi

colaboracion en lo que la empresa estime conveniente.

Atentamente,

FIRMA DEL TRABAJADOR: FIRMA DE LA EMPRESA:

RECIBI: (fecha de recepcion)



